a magyar légtornász egyesület alapszabálya
I. Általános rendelkezések:

1. A társadalmi szervezet neve: Magyar Légtornász Egyesület

2.
A társadalmi szervezet rövidített neve: MLTE

3. A társadalmi szervezet székhelye: 1039 Budapest, Hímző u. 4. 4. emelet 21. a.
4. A társadalmi szervezet működési területe: Magyarország

Az egyesület önálló jogi személy, saját alapszabállyal, képviselettel, elkülönült gazdálkodással rendelkező társadalmi szervezet.

Az egyesület politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, azoknak támogatást nem nyújt, országgyűlési képviselő jelöltet nem állít és nem támogat.

II. Az Egyesület célja:

Az Egyesület általános célja:

Az egyesület elsődleges céljának tekinti a női légtorna és férfi légtorna minden nemű légtornász szeren (tissue, silk, háló, trapéz, karika, hammock, kötél, stb.) folytatott tevékenység népszerűsítését, fejlesztését, és a légtorna mint sportág megteremtését. 

Az egyesület az általa létrehozott, nyilvános tagsággal rendelkező országos egyesület, amely ellátja az alapszabályban rögzített feladatokat.

III. Az Egyesület feladatai:

Az Egyesület feladatának tartja, hogy a céljai érdekében:


a./  rendszeres edzési lehetőséget biztosít,


b./ elősegíti a légtornász tevékenység népszerűsítését, 
c./ bemutatókat, rendezvényeket, versenyeket szervez a légtorna népszerűsítése érdekében.
IV. Az Egyesület tagsága:
1. A rendes és pártoló tagsági viszony írásbeli belépési nyilatkozattal jön létre az Elnökség általi elfogadásával. Az Elnökség a belépési nyilatkozatokról szabadon dönt, de a belépést elutasító határozata ellen az érintett tag az elutasító határozat meghozatalától számított 15 napon belül a közgyűléshez fordulhat fellebbezéssel. 

2. Az Egyesületnek rendes, pártoló és tiszteletbeli tagjai lehetnek. A rendes tagokat tagdíjfizetési kötelezettség terheli. A tagdíj mértéke a közgyűlés eltérő határozatáig havi 1000,-Ft, azaz ezer forint, amely összeget minden hónap 15. napjáig kell teljesíteni az Egyesület pénztárába történő befizetéssel vagy a közgyűlés által meghatározott egyéb más módon.
3. Rendes tagság:

Az Egyesület rendes tagjának jogai:

a) Az Egyesület rendes tagja részt vehet az Egyesület közgyűlésein, ott szavazati joggal rendelkezik. Az Egyesület minden rendes tagjának a Közgyűlésen egy szavazata van. Az Egyesület tisztségeire minden rendes tagsági viszonnyal rendelkező természetes és nem természetes személy választható és maga is választhat.
b) Részt vehet az Egyesület szakmai és egyéb programjain, rendezvényein, tanfolyamain, pályázatain.

c) Javaslatot tehet az Egyesületet érintő bármely kérdésben.

d) Felvilágosítást kérhet az Egyesület bármely tevékenységéről, amelyre annak tisztségviselői érdemben válaszolni kötelesek.
Az Egyesület rendes tagjainak kötelezettségei:

a) Az Egyesület rendes tagja köteles az alapszabály betartására.

b) Rendszeresen és tevékenyen részt vesz az Egyesület munkájában, elősegítve az Egyesület általános és konkrét céljainak megvalósítását.

c) Az Egyesület közgyűlésének határozatait végrehajtja.

d) A tagsági díjat és az éves egyesületi díjat késedelem nélkül teljesíti a Közgyűlés által meghatározottak szerint.

4. Tiszteletbeli tagság:
Az Egyesület tiszteletbeli tagja lehet az Elnökség felkérése alapján az a kiemelkedő oktatási, tudományos vagy sporteredményeket elért személy, aki a sport valamint az Egyesület érdekében végzett kimagasló tevékenységével az Egyesület célkitűzéseit támogatja. A tiszteletbeli tagság a felkért személy által a Közgyűlésen tett elfogadó nyilatkozattal jön létre.
Az Egyesület tiszteletbeli tagjának a személyére az Egyesület Elnöksége tesz javaslatot a Közgyűlés előtt, de erre az Egyesület tagjainak is lehetősége van.

A tiszteletbeli tagoknak nem kell tagdíjat fizetniük, ugyanakkor szavazati joggal nem rendelkeznek és tisztséget sem tölthetnek be az Egyesület szerveiben. A tiszteletbeli tagok meghívhatóak az Egyesület rendezvényeire, ahol akadályoztatásuk esetén helyettük meghatalmazott képviselőjük vesz részt.
Tiszteletbeli tag jogai:

a) Jogosult tanácskozási joggal részt venni az Egyesület Közgyűlésén, szavazati joggal azonban nem rendelkezik.

b) Javaslatot tehet és véleményt nyilváníthat az Egyesület és szerveit érintő kérdésekkel kapcsolatban.

Tiszteletbeli tag kötelezettsége:

Köteles az Egyesület Alapszabályának, szabályzatainak és határozatainak rendelkezéseit betartani.
5. Pártoló tagság:
Az Egyesület pártoló tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, annak jogi személyiség nélküli szervezete, amely a közgyűlés előtt tett nyilatkozatával kinyilvánítja szándékát az egyesület tevékenységének rendszeres és folyamatos támogatása iránt.

A pártoló tag, illetve akadályoztatása esetén meghatalmazott képviselője, valamint a jogi személy pártoló tag illetve annak jogi személyiség nélküli szervezete csak képviselője útján vehet részt a Közgyűlésen valamint az Egyesület testületi ülésén. A pártoló tagok felvételéről az Elnökség dönt. 

Az Egyesület pártoló tagjának jogai:

a) Tanácskozási joggal részt vehet az Egyesület közgyűlésén.

b) Javaslatokat, észrevételeket tehet az egyesület működésével és szerveit érintő kérdésekkel kapcsolatban.

c) Kikötheti írásbeli szerződés formájában az általa nyújtandó anyagi támogatás felhasználásának módját. Ha az Egyesület Elnöksége eltér a szerződésben meghatározott felhasználás módjától a pártoló tag írásban jogorvoslatért fordulhat az Egyesület Közgyűléséhez. Amennyiben a pártoló tag jogorvoslati jogával kíván élni, az Elnökség köteles legkésőbb 30 napon belül rendkívüli Közgyűlést összehívni.

Az Egyesület pártoló tagjának kötelezettsége:

a) Köteles az Egyesület Alapszabályában foglaltakat betartani.

b) Az Egyesület célkitűzéseinek erkölcsi és anyagi, illetve más módon történő támogatása.
6. A tagsági jogviszony megszűnése:

A tagság megszűnik 

- a tag kilépésével

- a tag kizárásával

- a tagdíjfizetés kötelezettségének egy éves elmulasztása esetén

- természetes személy tag elhalálozásával

- jogi személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet esetén a szervezet jogutód nélküli megszűnésével

- az Egyesület jogutód nélküli megszűnésével.

A tagsági viszony megszűnése esetén a tag az Elnökség által törlésre kerül az Egyesület nyilvántartásából. A nyilvántartásban rögzíteni kell különösen a tagság megszűnésének időpontját és okát.

A kilépés a tagnak az Elnökség felé tett írásbeli nyilatkozatával történik. Ha a kilépő tagnak lejárt, esedékes tartozása vagy bármilyen elszámolnivalója áll fenn az Egyesülettel szemben, ezt a kilépési nyilatkozatnak az Elnökség részére történő átadásával egyidejűleg köteles maradéktalanul teljesíteni. A kilépési nyilatkozat átadásával a tagsági jogviszony minden további feltétel nélkül megszűnik.

Ha a tagnak egy éves tagdíjtartozása áll fenn, abban az esetben az Elnökség felszólítást követően 90 napos határidőt tűz a tartozás teljesítésére. Amennyiben a tag az Elnökség felszólítását követő 90 napon belül sem tesz eleget a tagdíjtartozás kiegyenlítésének, abban az esetben az Elnökség határozatával megszünteti a tag tagsági viszonyát.

Ha a tag az Egyesület céljaival össze nem férő magatartást tanúsít, tevékenységet folytat, vagy az alapszabályban foglaltakat súlyosan megszegi, az Elnökség fegyelmi eljárás keretében 2/3-os többségű határozatával az érintett tagot kizárhatja. A kizárás előtt az Elnökség elnöke köteles írásban, 15 napos határidő kitűzésével felhívni az érintett tag figyelmét a jogellenes, alapszabály ellenes, illetve a tagsági viszonnyal össze nem egyeztethető egyéb magatartás, állapot megszüntetésére. Amennyiben a tag ennek a felhívásnak a kitűzött határidőn belül nem tesz eleget abban az esetben meg kell indítani ellene a fegyelmi eljárást. Az Elnökség elnöke írásban köteles értesíteni a tagot a fegyelmi eljárás megindításáról és az eljárás ideje alatt biztosítani kell számára a védekezés lehetőségét. Az Elnökségnek a kizárást kimondó határozatában tájékoztatni kell a kizárt tagot a jogorvoslat lehetőségéről.

A kizárt tag a kizárást kimondó határozat ellen, a tudomásra jutástól számított 30 napon belül bírósághoz fordulhat.
V. Közgyűlés
1./ Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés.

2./ A közgyűlést szükség szerint, de legalább évenként össze kell hívni. 

3./ A közgyűlés akkor határozatképes, ha a rendes tagoknak (szavazatai joggal rendelkező tagoknak) több mint fele jelen van. A határozatképtelenség miatt elhalasztott közgyűlést 30 napon belül újra össze kell hívni.

Az ilyen közgyűlés az eredeti napirendi kérdésekben a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes, amennyiben erre a tagok figyelmét az eredeti meghívóban felhívták.
4./ A Közgyűlés összehívásáról a tagokat az Elnökség legalább 15 nappal a közgyűlés időpontja előtt, átvételt igazolható módon, írásban értesíti. A közgyűlési meghívó tartalmazza a napirendi pontok részletes felsorolását. 

5./ A közgyűlésekről minden esetben jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell a közgyűlésen elhangzott észrevételeket és javaslatokat, valamint a meghozott határozatokat. A közgyűlés levezető elnököt, jegyzőkönyvvezetőt, és két hitelesítőt választ.

6./ A Közgyűlés hatáskörébe az alábbi esetkörök tartoznak:
a) Megválasztja és visszahívja titkos szavazással az Egyesület tisztségviselőit. 

A tisztségviselőket megválasztó közgyűlés előtt legalább 15 nappal az Egyesület Elnöksége Jelölő Bizottságot hív össze, melynek javaslatát a Jelölő Bizottság elnöke terjeszti a közgyűlés elé. Az Egyesület tisztségviselőit fő szabály szerint titkos szavazással választják meg, de egy jelölt esetén a választás a közgyűlés többségi határozata alapján nyílt szavazással is történhet.
Azt a tagot kell megválasztottnak tekinteni, aki a leadott szavazatok többségét megszerezte. Ha több jelölt esetén egyik jelölt sem kapta meg a megválasztásához szükséges szavazatot, újabb választást kell tartani. Az új választáson az első fordulóban legkevesebb szavazatot kapott jelölt nem indulhat. Ha az újabb választás is eredménytelenül zárul, akkor a választást mindaddig ismételni kell, ameddig a jelöltek valamelyike meg nem szerzi a megválasztáshoz szükséges szavazatot.
Visszahívásra az alábbi esetekben kerülhet sor: súlyosan megsérti az Alapszabály rendelkezését, tevékenységével veszélyezteti az egyesületi célok megvalósítását.

b) Az Egyesület tevékenységéről szóló beszámolókat megvitatja és dönt azok elfogadásáról, vagy elutasításáról.

c) Meghatározza az Egyesület alapszabályát, illetve annak módosítását.

d) Meghatározza az Egyesület céljait és feladatait a vonatkozó jogszabályok és az Egyesület alapszabálya rendelkezéseinek megfelelően. 

e) Meghatározza a rendes tagok tagsági díjának összegét, esedékességét.

f) Kimondja az Egyesület megalakulását, jogutód nélküli feloszlását, valamint más szervezettel való egyesülését.

g) Elfogadja az Egyesület éves költségvetését, éves beszámolóját.
h) Elfogadja az Elnökség által előterjesztett éves munkatervet.

7./ A Közgyűlés általában, eltekintve az alapszabályban megjelölt esetköröktől, határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az indítványt el kell vetni.
A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§) élettársa (a továbbiakban: hozzátartozója) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

8./ A Közgyűlés 2/3-os többséghez kötött határozata szükséges az alapszabály módosításához és az Egyesület jogutód nélküli megszűnéséhez, illetve valamely hatáskörnek a közgyűlés hatáskörébe történő utalása esetén.

9./ A Közgyűlés titkos szavazást akkor tarthat, ha a Közgyűlés határozatképes és a jelenlevők 1/3-a ezt igényli.

10./ A közgyűlés határozatait azokkal a személyekkel, akikre vonatkozóan a határozat rendelkezést tartalmaz vagy egyéb módon érintettek úgy közli, hogy a határozatot tartalmazó jegyzőkönyvet, illetve a határozatot tartalmazó jegyzőkönyv kivonatot részükre postai úton, tértivevényes küldeményként elküldi, vagy velük írásbeli átvételi nyilatkozattal személyesen átveteti. 

11./ A számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadása a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik. A közgyűlés az éves beszámolót egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hagyja jóvá. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazatától függ az éves beszámoló elfogadása. Amennyiben az éves beszámoló jóváhagyása miatt összehívott közgyűlés első alkalommal nem határozatképes, az egyesület az általános szabályok szerint megismételt közgyűlést tart.

12./ Rendkívüli Közgyűlést kell összehívni az alábbi esetekben:

a) az Egyesület Elnökségének többségi határozata alapján;

b) ha az Egyesület tagjainak 1/3-a az ok és cél megjelölésével indítványozza;

c) ha azt a bíróság elrendeli;

d) az Alapszabályban meghatározott egyéb esetekben.

13./ A rendkívüli Közgyűlést az erre okot adó körülmény bekövetkezésétől számított legkésőbb 15 napon belül kell összehívni. A rendkívüli Közgyűlésre egyebekben a rendes Közgyűlésre vonatkozó szabályokat kell irányadónak tekinteni.

VI. Elnökség
1./ Az egyesület ügyeit két közgyűlés között az egyesület Elnöksége intézi. Az Elnökség összetétele: Alapító elnök, tiszteletbeli elnök, alelnök, alelnök-helyettes, titkár, és további két elnökségi tag, akik közül az egyik a verseny- és rendezvényszervező. 
2./ Az elnökség tagja az lehet, aki a aki a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva, és


a.) magyar állampolgár,

b.) a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben meghatározottak szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezik, vagy 

c.) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény hatálya alá tartozik, és bevándorolt vagy letelepedett jogállású, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkezik.

3./ Az Elnökség feladat- és hatásköre:
a.)
Gondoskodik a Közgyűlés összehívásáról, szervezi és irányítja az Egyesület tevékenységét, kidolgozza az éves munkatervet és a költségvetést.

b)
Kidolgozza, és szükség szerint módosítja az Egyesület szervezeti és működési szabályzatát, illetve gazdálkodási szabályzatát. Az Alapszabály kivételével kidolgozza az Egyesület működéséhez kapcsolódó egyéb szabályzatokat is, elfogadja a fegyelmi szabályzatot.
c)
Előkészíti a Közgyűléseket, azok napirendjeinek megvitatását, elkészíti a Közgyűlés elé kerülő beszámolókat 
d)
Végrehajtja és végrehajtatja a Közgyűlés határozatait, érvényt szerez az ajánlásoknak és javaslatokat dolgoz ki az Egyesület céljainak megvalósítása érdekében.
e)
Jogosult - a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó bizottságok kivételével - az Egyesület működéshez szükséges egyéb bizottságokat létrehozni, illetve megszüntetni valamint ezen bizottságok tagjait megválasztani, illetve felmenteni.

f)
Engedélyezi az Egyesület tagjainak részére a nemzetközi versenyekre történő kiutazást, valamint az azokon való részvételt.

g)
Jogosult (sport)események és rendezvények megszervezésére.

h)
Elbírálja az átigazolással kapcsolatos ügyeket.

i)
Javaslatot tehet más személyekkel, szervezetekkel való együttműködésre és nemzetközi kapcsolatok felvételére.

j)          Meghatározza saját ügyrendjét.
k)
Dönt – megfelelő fedezet birtokában - a rendkívüli, költségvetésben nem szereplő, illetve az előirányzatot meghaladó kiadásokról, valamint a költségvetési előirányzatok évközi módosításáról, átcsoportosításáról.

l)
Dönt az Egyesület céljainak megvalósításához szükséges gazdasági tevékenység folytatásáról, melynek keretében jogosult dönteni az Egyesület részére ingatlan elidegenítéséről valamint megterheléséről, illetve banki hitel felvételéről.


Ezek a tehervállalások azonban nem veszélyeztethetik az Egyesület működését, alapvető feladatainak ellátását. Ha azonban ennek esete mégis fennáll, akkor rendkívüli közgyűlés keretében kell döntést hozni az ügyben.

m)
Köteles az éves beszámolót készíteni.

4./ Az Elnökség az általa meghatározott ügyrend szerint, alábbi rendelkezések figyelembe vételével működik. 

5./ Az Elnökség szükség szerint, de legalább évente kétszer ülésezik. Az Elnökség tagjai 1/3-nak írásbeli kérelmére (az ok és a cél megjelölésével) az Alapító elnök az Elnökséget a kérelem kézhezvételtől számított 15 napon belül köteles összehívni. 

6./ Az Elnökség ülései nyilvánosak.

7./ Döntéseit, határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza, nyílt szavazással. Szavazategyenlőség esetén az Alapító elnök szavazata dönt.

8./ Az Elnökség tagjai munkájukat ellenszolgáltatás nélkül végzik.
9./ Bármelyik Elnökségi tag vagy az Alapító elnök huzamosabb (egy naptári évet meghaladó) akadályoztatása esetén (így különösen betegség, vagy külföldi távollét esetén) az Elnökség köteles a közgyűlést összehívni, ahol a vonatkozó rendelkezések alapján új vezetőségi tagot jelölnek ki.

10./ Az Egyesület képviseletét az Elnökség elnöke (a továbbiakban: Alapító Elnök) látja el. Az Egyesület képviseletében az Alapító Elnök önállóan járhat el, így önálló aláírási jogosultsággal rendelkezik (az Egyesület jegyzése tehát önálló.). Az Elnökség többi tagja képviseletre nem jogosult.
11./ Az Egyesület bankszámlája felett az Alapító Elnök önállóan jogosult rendelkezni. 
12./ Az Egyesület Elnökségének üléseit az Alapító Elnök hívja össze a napirendet is tartalmazó, átvételt igazolható módon megküldött írásbeli meghívó útján. A meghívókat úgy kell kiküldeni, hogy azok az ülés időpontját megelőzően legalább 8 naptári nappal megérkezzenek a címzetthez. Az Elnökség akkor határozatképes, ha annak ülésén a tagok több mint a fele jelen van. Ha az Elnökség nem határozatképes, 3 napon belül, azonos napirenddel újabb ülést kell összehívni, amely akkor határozatképes, ha a tagok több mint a fele jelen van. Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§) élettársa (a továbbiakban: hozzátartozója) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.
13./ Az Elnökség feladata gondoskodni az alapszabályban megjelölt egyesületi célok megvalósításáról, köteles az Egyesület vagyonát céljainak szigorúan megfelelve felhasználni.

14./ Az elnökségi ülésekről minden esetben jegyzőkönyvet kell felvenni. Az Elnökség döntései határozati formában rögzítendőek. A határozatokat jegyzőkönyvbe kell foglalni. 
15./ Az Elnökség határozatait azokkal a személyekkel, akikre vonatkozóan a határozat rendelkezést tartalmaz, vagy egyéb módon érintettek úgy közli, hogy a határozatot tartalmazó jegyzőkönyvet, illetve a határozatot tartalmazó jegyzőkönyv kivonatot részükre postai úton, tértivevényes küldeményként elküldi, vagy velük írásbeli átvételi nyilatkozattal személyesen átveteti.

16./ Az Elnökség a személyi ügyekben hozott határozatait a jelen lévő érintettekkel közvetlenül szóban is, de egyébként az érintettekkel a határozat meghozatalát követő 5 napon belül írásban is közli.

17./ Az Elnökség az egyesület működéséről éves beszámolót készít, melyet a közgyűlés eléterjeszt elfogadás céljából. Ezen beszámoló akkor tekintendő elfogadottnak, ha azt a közgyűlés határozatával elfogadta.
18./ Az Alapító Elnök feladatköre:

a.) Vezeti a Közgyűlést és az Elnökség üléseit.
b)
Intézi az Egyesület ügyeit két Elnökségi ülés között, és jogosult dönteni minden olyan kérdésben, amit az Alapszabály az Elnökség hatáskörébe utal.
c)
Önállóan képviseli az Egyesületet.
d)
Elkészíti az Egyesület gazdálkodási tervét.

e)
Javaslatot tehet az Egyesület működéséhez szükséges bizottságok tagjainak és elnökeinek személyére.

f)
Gyakorolja az utalványozási jogot.
19./ A Tiszteletbeli elnök feladatköre:

a)
Ellátja az Egyesület képviseletét az Alapító Elnök távolléte vagy akadályoztatása esetén.

b)
Ellátja az Alapító Elnök írásbeli felhatalmazása alapján a hatáskörébe utalt feladatokat.

20./ Az Alelnök és alelnök-helyettes feladatköre
a)
Ellátja az Egyesület képviseletét az Alapító Elnök és Tiszteletbeli Elnök távolléte vagy akadályoztatása esetén.

b)
Ellátja az Alapító Elnök írásbeli felhatalmazása alapján a hatáskörébe utalt feladatokat.

21./ A Titkár feladatköre:

a)
Intézi az Egyesület hivatalos levelezését, meghívók kiküldését.

b) 
Figyelemmel kíséri az Egyesület számára kedvező pályázatokat, illetve azokat elkészíti.

22./ Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója, élettársa a határozat alapján:

· kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

· bármilyen más előnyben részesül, illetve

· a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

VII. Az egyesület jogképessége
Az egyesület jogi személy, melyet az egyesület Alapító elnöke képvisel önálló aláírási jogosultsággal.

VIII. Az egyesület anyagi forrásai és gazdálkodása
1./ Az Egyesület a társadalmi szervezetek gazdálkodására vonatkozó szabályok szerint működik a Közgyűlés által megállapított költségvetési keretek között.

2./ Az Egyesület non profit szervezet, működése eredményét (beleértve a vállalkozási tevékenységből származó eredményt is) tagjai és más előre meghatározott személyek között nem osztja fel, azt az Egyesület érdekében használja fel az alapszabályban meghatározott szerint kijelölt célra, tevékenységre. Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak másodlagosan, céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Az Egyesület befektetési tevékenységet nem folytat. A vállalkozási tevékenységből keletkezett eredmény felhasználásáról az Egyesület éves beszámolóját elfogadó közgyűlés köteles határozni, megjelölve a felhasználás célját és a tevékenységet.

3./ Az Egyesület bevételei:
a.) tagsági díjak

b.) pártoló tagok anyagi támogatásai

c.) Egyesületen kívüli jogi és természetes személyek támogatásai

d.) az Egyesületi célok érdekében végzett gazdálkodási, vállalkozási és szolgáltatási tevékenységekből származó bevételek

e.) pályázatokból, alapítványi támogatásokból származó bevételek
f.) rendezvényekből befolyó összegek
g.)
egyéb bevételek.
4./ Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. Tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok az Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.
5./ Az Egyesület egyéb feladatainak teljesítésére munkatársakat alkalmazhat. Az alkalmazottak felett a munkáltatói jogot az Alapító Elnök gyakorolja. 

IX. Az egyesület megszűnése
Az Egyesület megszűnik feloszlással, más társadalmi szervezettel való egyesüléssel, feloszlatással, illetőleg megszűnésének megállapításával. Az Egyesület vagyonát jogutód nélküli megszűnésekor más, az Egyesület céljaival és szellemiségével rokon társadalmi szervezet támogatására kell fordítani.
X. Záró rendelkezések

Az Egyesület tagjai kötelezik magukat arra, hogy az Egyesület keretein belül folytatott tevékenységgel összefüggésben keletkezett vitás kérdések esetén csak abban az esetben fordulnak bírósághoz vagy egyéb hatósághoz, amennyiben azt az Egyesület keretein belül nem tudták megoldani.

Ezt az alapszabályt az Egyesület 2009. december 30. napján összehívott megismételt 03közgyűlésen elfogadta.

Kelt: Budapest, 2009. december 30.
………………………………………

Vincze Tünde Alapító elnök

Ellenjegyzem, 2009. december 30. napján





…………………………………………..







dr. Kathi Krisztina ügyvéd
A MAGYAR LÉGTORNÁSZ EGYESÜLET 
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